Základná škola s materskou školou, Veľká okružná 1089/19, 958 01 Partizánske

Školský vzdelávací program
pre 2. stupeň ZŠ – ISCED 2
Platnosť dokumentu od:  1. 9.2008                                    Podpis riaditeľa

	Platnosť  

 Revidovanie
	 Dátum
	Zaznamenanie inovácie, zmeny, úpravy a pod.     

	Platnosť 

ŠkVP od
	1. 9. 2008
	

	Revidovanie
	28.8.2009
	Učebný plán pre 2. a 6.roč., hodnotenie zamestnancov,  učebné osnovy predmetov v 6.. ročníku

	Platnosť ŠkVP od
	1.9.2009
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


[image: image2.png]



[image: image1.png]



„ Každý človek je od prírody obdarený určitými schopnosťami a keď ich nevyskúša, ani nevieme, aké možnosti sú v našom dosahu.“
Školský vzdelávací program

Základná škola:     Základná škola s materskou školou, 

                                Veľká okružná 1089/19, 958 01 Partizánske

Stupeň vzdelania:  ISCED 2

Dĺžka štúdia:          5-ročná

Vyučovací jazyk:   slovenský

Študijná forma:     denná

Druh školy:            štátna

Predkladateľ:        Základná škola s materskou školou

Adresa:                   Veľká okružná 1089/19, 958 01 Partizánske

IČO:                        34017011

Riaditeľ školy:       Mgr. Jana Beňušková

Koordinátor pre tvorbu ŠVP: Mgr. Jana Beňušková

Ďalšie kontakty:    tel: 038 7492106, 038 7499180

                               Fax: 038 74989180

                               www stránka: www.zsvopar.edu.sk

                               e-mail: benuskovaj@gmail.com
Zriaďovateľ:        Mesto Partizánske

Adresa:                 Nám. SNP 212/4, 958 01 Partizánske
Kontakty:

038/7492092
OBSAH
I. Všeobecná charakteristika školy

1. Veľkosť školy

2. Charakteristika žiakov

3. Charakteristika pedagogického zboru

4. Organizácia prijímacieho konania

5. Dlhodobé projekty

6. Spolupráca s rodičmi a inými subjektmi

7. Priestorové a materiálno-technické podmienky školy

8. Škola ako životný priestor
9. Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní

II. Charakteristika školského vzdelávacieho programu

1. Pedagogický princíp školy

2. Zameranie školy a stupeň vzdelania

3. Profil absolventa

4. Pedagogické stratégie

5. Zabezpečenie výučby pre žiakov so špeciálnymi potrebami

III. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia

1. Hodnotenie vzdelávacích výsledkov práce žiakov

2. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

3. Hodnotenie školy

IV. Školský učebný plán

V. Prierezové témy

VI.       Učebné osnovy

Prílohy: 

Príloha č.1: Rozpracovanie obsahu učiva jednotlivých predmetov

I. Všeobecná charakteristika školy

1. Veľkosť školy

     Základná škola s materskou školou Veľká okružná Partizánske je úplná základná škola s ročníkmi 1.-9. Jej súčasťou sú školské zariadenia: materská škola, školský klub detí a školská jedáleň.

     Budova je postavená ako 13-triedna škola s 22 učebňami. Kapacita školy je 450 žiakov. (9 ročníkov po 2 triedy s 25 žiakmi v triede). V budove školy sídli aj školský klub detí, ktoré navštevuje v priemere 140 žiakov v 6 oddeleniach. Súčasťou budovy je aj školská jedáleň so 116 miestami. V susedstve školy stojí budova materskej školy so štyrmi triedami a 56 deťmi. Jedna z tried je špeciálna.

Škola leží uprostred sídliska na okraji mesta.
2. Charakteristika žiakov
     Väčšina žiakov navštevuje klasické triedy základnej školy. V 7..a 8. ročníku sú zriadené triedy s rozšíreným vyučovaním športu – futbal. V 5.a 6.   ročníku je zriadená 1 trieda so zameraním na šport – futbal a hádzaná.

      Do školského obvodu patria žiaci z ulíc Veľká okružná, Malá okružná č. 967, 968, 972, 987, 1014, 905, 928, 933, 937, 938, 959, Nábrežná 205. 
     Mesto Partizánske tvorí spoločný školský obvod s obcami Malé Kršteňany, Veľké 
Kršteňany, Malé Uherce, Krásno, Nedanovce na zabezpečenie povinnej školskej 
dochádzky I. a II. stupňa základnej školy a s obcou Brodzany na zabezpečenie 
plnenia povinnej školskej dochádzky žiakov II. stupňa. Preto našu školu navštevujú aj žiaci z týchto obcí. 

     Triedy so športovým zameraním navštevujú žiaci z celého okresu Partizánske.

3. Charakteristika pedagogického zboru

            Pedagogický zbor tvorí 30 učiteľov, ktorí kapacitou, vzdelaním, aprobáciami a schopnosťami dokážu pokryť potreby žiakov školy a uspokojovať požiadavky rodičov a vedenia školy. Odborná spôsobilosť pedagógov umožňuje rozvíjať zameranie školy, na ktoré sa špecializuje (šport, jazyky a informatika).

            V škole pracuje výchovný poradca a školský špeciálny pedagóg. ˇUlohou výchovného poradcu školy je pomôcť žiakom a ich rodičom vyrovnať sa s problémami v oblasti správania sa a dochádzky. Pomáha pri výbere povolania a s ním súvisiaceho ďalšieho štúdia na strednej škole. Metodicky usmerňuje postupy, navrhuje riešenia. Spolupracuje s triednymi učiteľmi, psychologicko-pedagogickou poradňou, výchovnými zariadeniami, špeciálnou školou, sociálnym a školským úradom a políciou. Vypĺňa prihlášky na stredné školy, pričom spolupracuje so ŠVS. Využíva formy osobných rozhovorov, pozorovaní, besied a exkurzií.  Školský špeciálny pedagóg pracuje so začlenenými žiakmi, so žiakmi so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a ich rodičmi. Vedie dokumentáciu týchto žiakov. Jeho úlohou je pomáhať žiakom pri vzdelávaní. Učí ich, ako môžu korigovať svoje handicapy, prípadne, ako môžu aj napriek nim dosahovať školské úspechy. Spolupracuje s psychologicko-pedagogickou poradňou a ŠZŠ. So žiakmi pracuje individuálne a v skupinách.  
           So žiakmi  zo znevýhodneného prostredia a začlenenými  žiakmi pracujú dvaja asistenti učiteľa. Venujú sa im individuálne počas vyučovacích hodín a pomáhajú im  i pri príprave na vyučovanie na nasledujúci deň. 

            Učitelia z učiteľského zboru sú poverení  funkciami koordinátorov enviromentálnej výchovy, výchovy k manželstvu a rodičovstvu, prevencií drogových a iných závislostí a výchovy k ľudským právam. 

             Učitelia jazykov a informatiky vedú krúžky v materskej škole. 

4. Organizácia prijímacieho konania
Do 5. ročníka základnej školy postupujú žiaci, ktorí v tunajšej škole úspešne ukončili primárne vzdelávanie ISCED1. 

Do triedy  so všeobecným zameraním možno prijať i žiakov z iných škôl, po ukončení primárneho vzdelávania, pokiaľ to umožňuje naplnenosť tried.

Do športovej triedy možno zapísať žiakov, ktorí splnia nasledovné kritériá výberu:

1. Súhlas oboch rodičov so zaradením žiaka do športovej triedy.
2. Lekárske potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa.
3. Subjektívne hodnotenie herného výkonu v improvizovanom stretnutí.
4. Výsledky kontrolného testu (beh na 50m, 12 minútový beh, prekážková dráha, skok do diaľky z miesta, sed – ľah).
5. Školský prospech – v športovej triede by mali byť žiaci s priemerom do 2,0 a s disciplinovaným správaním.
Výber žiakov do športovej triedy sa uskutočňuje v mesiacoch marec – máj. Jednorazové testovanie a prvé subjektívne hodnotenie je doplnené sledovaním a hodnotením vybraných uchádzačov v priebehu oddielom organizovanej prípravy, ktorá prebieha v apríli a v máji, aspoň raz za týždeň. Cieľom je lepšie poznať chlapcov a dievčatá. Vstupný výber chlapcov a dievčat sa uzatvorí do konca júna príslušného školského roka.  

5.  Dlhodobé projekty
V základnej škole pravidelne prebiehajú projekty: 

· INFOVEK,
· Atletické preteky Jána Chochulu (s podporou Mesta Partizánske),
· Rozvoj športu v základnej škole (s podporou Mesta Partizánske).
V roku 2008 a 2009 bol vypracovaný projekt Rekonštrukcia Základnej školy s materskou školou, Veľká okružná, Partizánske s podporou Európskeho sociálneho fondu. Projekt bol prijatý a bude sa realizovať v roku 2010.

Škola pravidelne vypracováva projekty podľa výziev MŠ SR. Úspešne prebehol projekt Infovek, Digitálni štúrovci, Rekonštrukcia školskej knižnice, Škola hrou. 

6. Spolupráca s rodičmi a inými subjektmi

Vzťah učiteľ – žiak je na dobrej úrovni. Spoluprácou s rodičmi sa škola snaží zabezpečovať zdravý fyzický a psychický vývoj žiakov. Výchova žiakov v škole sa riadi pravidlami „Školský poriadok pre žiakov ZŠsMŠ Veľká okružná“, vypracovaný podľa návrhu výchovného poradcu a schválený Pedagogickou radou pri ZŠsMŠ a Rodičovským združením pri ZŠsMŠ. Žiaci sú s ním oboznámení na prvej triednickej hodine a rodičia na prvej triednej schôdzke, kde súhlas s pravidlami Školského poriadku písomne potvrdzujú.    

      Priestupky voči školskému poriadku sa riešia okamžite pozvaním rodičov do školy, oboznámení sa s priestupkom žiaka a návrhom výchovného opatrenia.
      V škole pracuje Školský parlament. Členmi parlamentu sú zvolení zástupcovia jednotlivých tried. Na zasadnutiach sa riešia problémy školy i žiakov ( estetická úprava školy, pracovné prostredie v triedach, problémy vo vzťahu učiteľ – žiak, žiak – rodič, návrhy žiakov na zlepšenie v škole, organizácia zberov a rôzne aktuálne problémy školy a žiakov).  Školský parlament má vytvorenú poriadkovú komisiu. Členovia poriadkovej komisie pomáhajú pri dozoroch a zúčastňujú sa na riešení problémov v škole.   
     Rada rodičov pri základnej škole s materskou školou spolupracuje so školou veľmi dobre. Spoluorganizuje celoročný zber papiera, pomáha pri príprave akcií školy, napr. Atletické preteky J. Chochulu, program žiakov ku Dňu matiek, Vianočné aktivity, žiacke súťaže. 

     Finančne podporuje aktivity školy /cestovné detí na súťaže, ceny na súťaže, dobudovávanie učebne informatiky, finančná podpora na dofinancovanie projektov, ... /.

     Pri rade rodičov pracuje výchovná komisia, ktorá pomáha riešiť výchovné problémy so žiakmi pohovormi s rodičmi. 
     Naša škola leží uprostred sídliska na okraji mesta. Je jedinou štátnou inštitúciou na sídlisku. Úzko spolupracuje s Výborom mestskej časti č.3 LUHY II. Pravidelne spoločne organizujú akcie:  Deň matiek, Posedenie s dôchodcami, Vianočné aranžovanie, Veľkonočné tradície, Vianočná pohľadnica – súťaž o najkrajšiu pohľadnicu. Pohľadnice sú spracované počítačom a deti ich s blahoželaním roznášajú dôchodcom zo sídliska.
7. Priestorové a materiálno-technické podmienky školy
     Základná škola s materskou školou Veľká okružná má 17 klasických učební. Okrem toho má učebňu fyziky, učebňu prírodopisu a chémie, telocvičňu, cvičnú kuchynku, posilňovňu   a učebňu informatiky. V druhej budove sa nachádza materská škola.  

     Budova školy je v prevádzke od r. 1978. V súčasnosti sú nutné niektoré opravy, hlavne: výmena podlahových krytín, rekonštrukcia WC, najmä chlapčenských, výmena vchodových dverí (zadný vchod, cez ktorý uniká veľa tepla), rekonštrukcia alebo výmena okien školy, rekonštrukcia školského športového areálu, rekonštrukcia učebne chémie a prírodopisu, dobudovanie učebne fyziky.

           Na konečnú úpravu telocvične ešte zostáva výmena obloženia stien, vymaľovanie a výmena okien. Nutné je obnovenie oplotenia športového areálu školy. 

     V budúcnosti je nutné obnovovať i vybavenie interiéru školy (lavice, stoličky, ostatný nábytok).

     Učebné pomôcky pre jednotlivé predmety sú zastarané, chýba ich pravidelná obnova, výmena za nové, modernejšie. Učebné pomôcky sa postupne obnovujú, ale iba v minimálnom množstve. 

     Škola je pomerne dobre vybavená výpočtovou technikou, hlavne vďaka zapájaniu sa do projektu Infovek. V spolupráci s Radou rodičov bola vybudovaná učebňa informatiky so 17 počítačmi a 2 dataprojektormi. Počítače sú pripojené na internet. Škola je členom spoločnosti Microsoft IT, má vyškolených lektorov Mgr. Juraja Guniša  a Mgr. Silviu Bezdekovú. 
7. Škola ako životný priestor
Škola bola postavená v roku 1978, ako 13 triedna základná škola. V súčasnosti je v nej 20 tried s 397 žiakmi. Školské priestory sú vyhovujúce pre daný počet žiakov. V budove je i školský klub detí. Školský klub detí má dve vlastné učebne a tri učebne sú spoločné s triedami z I. stupňa. 

Priestranné chodby využívame na pohyb žiakov cez veľké prestávky v zimnom období. V priaznivom počasí žiaci trávia veľkú prestávku aktívnym pohybom po trávnatej časti školského dvora. 

Chodby sú esteticky upravené skrášlené žiackymi prácami, diplomami a pohármi z rôznych súťaží. Nechýbajú kvety a živý kútik s akváriom. 
Aby sa žiaci a zamestnanci školy cítili dobre, kladieme dôraz na upravené a estetické prostredie tried, zborovne a pracovní. Snažíme sa zdržiavať čistotu a poriadok.

Podľa finančných možností postupne meníme v triedach nábytok, podlahu a rekonštruujeme sociálne zariadenia. V zrekonštruovanej školskej knižnici prebiehajú zaujímavé hodiny literárnej výchovy a čitateľské aktivity. V učebni informatiky cez vyučovanie i odpoludnia sa žiaci zdokonaľujú  v práci s počítačom, internetom a pracujú sovzdelávacími programami. 
Škola zabezpečuje aj údržbu rozsiahleho školského areálu ( kosenie trávy, úprava ihrísk – jarná a po prázdninách, pravidelná údržba zelene v átriu, ošetrovanie stromov, čistenie záhonov, pestovanie ruží, ...). Areál školy žiaci využívajú na hodinách telesnej výchovy, počas veľkej prestávky a na mimoškolskú činnosť. Žiaci ŠKD na oddych a športové aktivity. 
Kvalita vzdelávania a výchovy závisí od atmosféry v škole. Zamestnanci školy sa snažia žiakom vytvárať také prostredie, v ktorom by sa cítili dobre. Sme škola, v ktorej žiaci s učiteľmi aj rodičmi otvorene hovoria problémoch a snažia sa ich riešiť. Žiaci i rodičia môžu kedykoľvek požiadať pedagóga o pomoc. Školský parlament pomáha učiteľom pri dozoroch, pri práci s problémovými žiakmi, hodnotia žiakov a navrhujú opatrenia na skvalitnenie školského prostredia.  
8. Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a 
     vzdelávaní 
Škola sa snaží pre žiakov vytvoriť bezpečné a zdraviu vyhovujúce prostredie. Na začiatku školského roka sú žiaci na triednických hodinách oboznámení so školským poriadkom. Na prvých vyučovacích hodinách sú oboznámení s prevádzkovým poriadkom odborných učební 
( telocvičňa, posilňovňa, kuchynka, učebňa chémie, učebňa informatiky). O ochrane svojho zdravia a o bezpečnosti sú poučení pred každou akciou mimo školy, exkurziou, výletom, školou v prírode a výcvikoch. 

V škole pracuje externý technik bezpečnosti a ochrany zdravia a požiarnej ochrany. Vedie predpísanú dokumentáciu, kontroluje objekty školy, školí zamestnancov. Predpísané revízie sú uskutočňované pravidelne. Nedostatky sa odstraňujú okamžite.
Po odporúčaní pediatra  alebo odborného lekára sú žiaci oslobodení od telesnej výchovy čiastočne, alebo úplne. Taktiež sú oslobodení od aktivít poriadaných v prostredí, ktoré by mohlo ohroziť ich zdravie. V objekte školy je prísne kontrolované dodržiavanie zákazu fajčenia, požívania alkoholických nápojov a požívanie iných škodlivín. 

Prevenciou proti šikanovaniu a boja proti drogám sú aktivity, zamerané na túto tematiku. Pravidelne sa zúčastňujeme na akciách – Na kolesách proti rakovine, Deň narcisov, Biela pastelka. V školskej jedálni kolektív kuchárok sústreďuje pozornosť na varenie zdravýchjedál. V týždni zdravia organizujeme ochutnávku zdravých jedál, ktoré prezentujeme počas triednych schôdzok ZRŠ.  

II. Charakteristika školského vzdelávacieho programu

1. Pedagogický princíp školy
Škola umožňuje všetkým žiakom:

· rozvoj kľúčovách kompetencií,
· rozvoj talentu, osobnosti a záujmov každého žiaka,

· organizovanie a realizovanie školských projektov zameraných na netradičné formy vyučovania,

· zážitkové učenie sa,

· vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno – vzdelávacími potrebami, aby mali rovnocenný prístup k vzdelávaniu,

· kvalitné voľnočasové aktivity,

· zvyšovanie počítačovej gramotnosti.
2. Zameranie školy a stupeň vzdelania

Hlavným cieľom školského vzdelávacieho programu je kvalitne napĺňať vzdelávacie ciele a kompetencie Štátneho vzdelávacieho programu. Zároveň však využíva aktuálne možnosti školy a pedagogického zboru, rešpektuje prostredie, v ktorom sa škola nachádza a predovšetkým sa snaží vyjsť v ústrety požiadavkám rodičov. Zamestnanci školy sa snažia vytvárať priaznivé prostredie, v ktorom žiaci získajú základy moderného všeobecného vzdelania, potrebného pre ďalšie štúdium, ale aj pre praktický život. Usilujú sa o rozvoj osobnosti každého žiaka na základe pochopenia a prijatia všeobecných platných mravných noriem a princípov s dôrazom na zdravý životný štýl.

Škola poskytuje predprimárne vzdelávanie, primárne vzdelávanie a nižšie sekundárne vzdelávanie. Primárne vzdelávanie a nižšie sekundárne vzdelávanie je zamerané na výučbu cudzích jazykov, IKT a vo vybraných triedach sekundárneho vzdelávania zamerané na šport – futbal a hádzanú.     
3. Profil absolventa
    Profil absolventa zahŕňa spoločné postupy na úrovni školy, uplatňované vo vyučovaní a mimoškolskej činnosti, ktorými škola cieľavedome utvára a rozvíja kľúčové kompetencie.

Získané kľúčové kompetencie majú žiakom pomáhať pri získavaní základu všeobecného vzdelania. Úroveň kľúčových kompetencií získaných v základnej škole nie je konečná, ale tvorí základ pre ďalšie celoživotné vzdelávanie a orientáciu v každodennom praktickom živote.

Naväzujúc na spôsobilosti, získané v priebehu predchádzajúceho primárneho vzdelávania, absolvent nižšieho sekundárneho vzdelania v klasickej triede má osvojené tieto kľúčové spôsobilosti.
Spôsobilosti k celoživotnému učeniu sa:
· je schopný využívať svoje osvedčené stratégie učenia sa, pričom si uvedomuje svoje   

      silné a slabé stránky, 

· dokáže uplatniť získané znalosti a spôsobilosti v rozličných pracovných a mimopracovných životných situáciách,
· získava vzťah k učeniu, k poznávaniu zmyslu a cieľu učenia a vytvára si vzťah k celoživotnému vzdelávaniu,
· dokáže plánovať, vyvodzovať, vyhodnocovať a porovnávať výsledky svojej činnosti, hľadať súvislosti medzi získanými poznatkami a využívať ich v praxi.
Sociálne a komunikačné spôsobilosti:
· dokáže využívať všetky dostupné formy sociálnej komunikácie,
· ovláda slovnú zásobu v primeranej škále sociálnych a kultúrnych súvislostí v zvolenom cudzom jazyku tak, že je schopný na primeranej úrovni rozumieť hovorenému slovu, dokáže sa uplatniť v osobnej konverzácii, porozumieť textom a tiež tvoriť texty,
· uplatňuje komunikáciu smerujúcu k vytváraniu dobrých vzťahov so spolužiakmi, učiteľmi, rodičmi a s ďalšími ľuďmi, s ktorými prichádza do kontaktu, 

· rešpektuje kultúrnu rozmanitosť a uplatňuje primeranú formu medzikultúrnej komunikácie,
· využíva informačné a komunikačné prostriedky pre zlepšenie a skvalitnenie komunikácie.
Spôsobilosť uplatňovať základ matematického myslenia a základné schopnosti poznávať v oblasti vedy a techniky:
· používa matematické myslenie na riešenie praktických problémov v každodenných situáciách,
· používa matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentácie
      ( vzorce, modely, štatistika, diagramy, grafy, tabuľky),
· používa základy prírodovednej gramotnosti, ktorá mu umožní robiť vedecky podložené úsudky, pričom vie použiť získané operačné vedomosti na úspešné riešenie problémov.
Spôsobilosť v oblasti informačných a komunikačných technológií:
· má osvojené základné zručnosti v oblasti IKT ako predpoklad ďalšieho rozvoja, 

· používa základné postupy pri práci s textom a jednoduchou prezentáciou,
· dokáže vytvoriť jednoduché tabuľky a grafy a pracovať v jednoduchom grafickom prostredí,
· je schopný nahrávať a prehrávať zvuky a videá,
· dokáže využívať IKT pri vzdelávaní
· dokáže pracovať s internetom a používať elektronickú poštu.
Spôsobilosť riešiť problémy:
· uplatňuje pri riešení problémov vhodné metódy založené na analyticko-kritickom a tvorivom myslení,
· pri riešení problémov je otvorený získavaniu a využívaniu rôznych, aj inovatívnych postupov, formuluje argumenty a dôkazy na obhájenie svojich výsledkov,
· dokáže spoznávať pri jednotlivých riešeniach ich klady i zápory a uvedomuje si aj potrebu zvažovať úrovne ich rizika,
· má predpoklady na konštruktívne a kooperatívne riešenie konfliktov.
Občianske spôsobilosti

· uvedomuje si základné humanistické hodnoty, zmysel národného kultúrneho dedičstva, uplatňuje a ochraňuje princípy demokracie,
· vyvážene chápe svoje osobné záujmy v spojení so záujmami širšej skupiny, resp. spoločnosti,
· uvedomuje si svoje práva v kontexte so zodpovedným prístupom k svojim povinnostiam, prispieva k naplneniu práv iných,
· je otvorený kultúrnej a etnickej rôznorodosti,
· má predpoklady zainteresovane sledovať a posudzovať udalosti a vývoj verejného života a zaujímať k nim stanoviská, aktívne podporuje udržateľnosť kvality životného prostredia.
Sociálne a personálne spôsobilosti:   
· dokáže na primeranej úrovni reflektovať vlastnú identitu a budovať si vlastnú samostatnosť/nezávislosť ako člen celku,
· vie si svoje ciele a priority stanoviť v súlade so svojimi reálnymi schopnosťami, záujmami a potrebami,
· má osvojené základné postupy efektívnej spolupráce v skupine – uvedomuje si svoju, zodpovednosť v tíme, kde dokáže tvorivo prispievať k dosahovaniu spoločných cieľov

· dokáže odhadnúť a korigovať dôsledky vlastného správania a konania a uplatňovať sociálne prospešné zmeny v medziľudských  vzťahoch.
Pracovné spôsobilosti:
· dokáže si stanoviť ciele s ohľadom na svoje profesijné záujmy, kriticky hodnotí svoje výsledky a aktívne pristupuje k uskutočneniu svojich cieľov,
· je flexibilný a schopný prijať a zvládnuť inovatívne zmeny,
· chápe princípy podnikania a zvažuje svoje predpoklady pri jeho budúcom plánovaní

· dokáže získať a využiť informácie o vzdelávacích a pracovných príležitostiach.
Spôsobilosti smerujúce k iniciatívnosti a podnikavosti:
· dokáže inovovať zaužívané postupy  pri riešení úloh, plánovať a riadiť nové projekty so zámerom dosiahnuť ciele, a to nielen v práci, ale aj v každodennom živote.
Spôsobilosti vnímať a chápať kultúru a vyjadrovať sa nástrojmi kultúry:
· dokáže sa vyjadrovať na vyššom stupni umeleckej gramotnosti prostredníctvom vyjadrovacích prostriedkov výtvarného a hudobného umenia,
· dokáže sa orientovať v umeleckých druhoch a štýloch a používať ich hlavné vyjadrovacie prostriedky,
· uvedomuje si význam umenia a kultúrnej komunikácie vo svojom živote a v živote celej spoločnosti,
· cení si a rešpektuje umenie a kultúrne historické tradície,
· pozná pravidlá spoločenského kontaktu (etiketu),
· správa sa kultivovane, primerane okolnostiam a situáciám,
· je tolerantný a empatický k prejavom iných kultúr.  

4. Pedagogické stratégie
Pedagogické stratégie školy sa zameriavajú na rozvoj kľúčových kompetencií žiakov v súlade so zámermi školy. Podľa momentálnych požiadaviek učiteľ uplatňuje pri vzdelávaní vhodné metódy, formy a postupy. 

Metódy, formy a postupy uplatňované pri vzdelávaní:

· tímová a samostatná práca,

· prezentovanie a uplatňovanie výstupov pomocou IKT,

· individuálna práca so začlenenými žiakmi,

· vyhľadávanie a práca s talentovanými žiakmi,

5. Zabezpečenie výučby pre žiakov so špeciálnymi potrebami
V našej škole sa vzdelávajú aj žiaci so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami:

· žiaci s nadaním,
· žiaci so zdravotným znevýhodnením,
· žiaci zo sociálne znevýhodneného prostredia.
Títo žiaci sú začlenení v bežných triedach školy.  Podľa odporúčania poradenských zariadení a so súhlasom zákonného zástupcu pracujú podľa individuálnych výchovno-vzdelávacích plánov. Vyučujúci daných predmetov vypracovávajú pre jednotlivých žiakov plány štvrťročne, podľa aktuálnych potrieb jednotlivých žiakov v spolupráci so školským špeciálnym pedagógom. Po štvrťroku sú prehodnocované a dopĺňané pre ďalšie obdobie.

Pre športovo nadaných žiakov sú vytvorené podmienky pre rozvoj talentu v športových triedach, zameraných na futbal – chlapci, hádzanú – dievčatá. 

Žiaci s nadaním:

     Žiaci s nadaním majú upravený obsah vzdelávania tak, aby sa rozvíjal ich talent a nadanie. Zapájajú sa do súťaží vo svojom ročníku, ale aj vo vyššej kategórii. Raz za týždeň absolvujú hodinu so školským špeciálnym pedagógom, s cieľom rozvíjať ich talent a nadanie.  

Žiaci v športových triedach:

     Žiaci svoje nadanie rozvíjajú na hodinách športovej prípravy, ktorú vedú odborní pedagógovia s trénerskou licenciou. Pri výbere žiakov do športových tried škola spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie. Pre žiakov je k dispozícii športový areál, na ktorom sa nachádza minifutbalové ihrisko s umelou trávou, v športovom futbalovom klube TEMPO Partizánske tréningové ihrisko a športový areál TEMPO a telocvičňa školy. Pre hádzanárky je k dispozícii telocvičňa školy a Mestská športová hala.

Žiaci sa pravidelne zúčastňujú športových súťaží organizovaných okresom, krajom a SAŠS. 

Žiaci so zdravotným znevýhodnením:

     Žiaci so zdravotným znevýhodnením sú začlenení v bežných triedach. Pracujú podľa individuálneho výchovno-vzdelávacieho programu, prispôsobeného ich individuálnym potrebám. Podľa možnosti pracujú s asistentom učiteľa. Majú vytvorené prostredie, v ktorom sa cítia dobre, chcú sa učiť a môžu sa sebarealizovať.  Každý z nich sa raz týždenne zúčastňuje korekcie u školského špeciálneho pedagóga jednotlivo, alebo v skupinkách.

Žiaci zo sociálne znevýhodneného prostredia:

     V škole sa pravidelne pracuje i so žiakmi zo sociálne znevýhodneného prostredia. Na vyučovaní im pri práci pomáha asistent učiteľa. V popoludňajších hodinách pracujú v skupine pod vedením asistenta učiteľa. Spoločne vypracovávajú domáce úlohy a pripravujú sa na vyučovanie.    

Pri práci so začlenenými žiakmi sa postupuje podľa vopred určených pravidiel:

· vzdelávanie prebieha v bežných triedach spolu s ostatnými žiakmi,
· spolupráca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a Centrom špeciálno-pedagogického poradenstva,
· odborné personálne zabezpečenie (servis školského špeciálneho  pedagóga)

· úzka spolupráca s rodičmi a ďalšími subjektami podľa potreby,
· materiálne zabezpečenie pre vzdelávanie týchto žiakov (kompenzačné pomôcky)

· individuálny výchovno-vzdelávací program (v spolupráci so zákonným zástupcom ho vypracováva triedny učiteľ a školský špeciálny pedagóg),
· vzdelávacie výsledky žiakov so zdravotným znevýhodnením sa hodnotia na základe odporúčania Centra špeciálno-pedagogického poradenstva a pri hodnotení sa postupuje podľa Metodického pokynu č.7/2009 R, príloha č.4
III. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia

1. Hodnotenie vzdelávacích výsledkov práce žiakov

 Pri hodnotení žiaka sa postupuje podľa Metodického pokynu č.7/2009-R z 28.apríla 2009 na hodnotenie žiakov základnej školy. 

Spôsob hodnotenia žiaka v jednotlivých predmetoch obsahuje kapitola Učebné osnovy, hodnotenie predmetu. Návrh hodnotenia v jednotlivých predmetoch schvaľuje pedagogická rada na začiatku školského roka.

Vo výchovno-vzdelávacom procese sa uskutočňuje priebežné a celkové hodnotenie.

· Priebežné hodnotenie sa uskutočňuje pri hodnotení čiastkových výsledkov a prejavov žiaka na vyučovacích hodinách a má hlavne motivačný charakter.  Učiteľ zohľadňuje vekové a individuálne osobitosti žiaka a prihliada na jeho momentálnu psychickú i fyzickú disponovanosť.

· Celkové hodnotenie žiaka v jednotlivých vyučovacích predmetoch sa uskutočňuje na konci prvého polroka a druhého polroka a má čo najobjektívnejšie zhodnotiť úroveň jeho vedomostí , zručností a návykov v danom vyučovacom predmete.

Pri hodnotení výsledkov žiaka sa posudzujú získané kompetencie v súlade s učebnými osnovami a schopnosť ich využívať v oblastiach: 

a) komunikačných schopností, najmä ústne a písomné spôsobilosti,

b) čitateľskej gramotnosti,

c) jazykových schopností v štátnom  - materinskom jazyku, v cudzích jazykoch, 

d) využívania informačno-komunikačných technológií,

e) matematickej gramotnosti a prírodných vied,

f) sociálnych kompetencií,

g) multikultúrnych kompetencií,

h) manuálnych zručností a ich využití v praktických cvičeniach,

i) umeleckých a psychomotorických schopností,

j) analýzy problémov a schopnosti ich riešenia,

k) osobnostných vlastností ako porozumenie, znášanlivosť, tolerancia, priateľstvo, 

l) kontrolovania a regulovania svojho správania, ochrany svojho zdravia a životného prostredia a etických princípov.

 Triedny učiteľ a učitelia jednotlivých predmetov priebežne a preukázateľným spôsobom informujú zákonného zástupcu žiaka o prospechu a správaní žiaka. Na informovanie zástupcu o priebežných výsledkoch žiaka sa používa žiacka knižka, internetová žiacka knižka a osobný pohovor s preukázateľným zápisom.

Kritériom na  hodnotenie správania je dodržiavanie pravidiel správania žiaka. Správanie žiaka je hodnotené podľa aktuálneho schváleného školského poriadku.

Na konci prvého polroka školského roka škola žiakovi vydá polročné vysvedčenie natrvalo.

Na konci školského roka škola vydá žiakovi vysvedčenie, v ktorom sa uvádzajú výsledky hodnotenia za prvý polrok a za druhý polrok školského roka.

2. Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Personálne riadenie školy je založené na na kompetenciách učiteľov. Umožňuje škole získavať, riadiť, rozvíjať  a odmeňovať tých, ktorí majú požadované spôsobilosti napĺňať hodnoty, funkcie a ciele školy.  Pre objektívne hodnotenie pedagogických zamestnancov má škola vypracovaný systém kontroly a hodnotenia.  

Kritériá hodnotenia:

· kvalita úrovne vyučovania a dosiahnuté výsledky,
· výsledky hospitácií,
· vzdelávanie, školenia a semináre,
· plnenie uznesení pedagogických rád a pracovných porád,
· vedenie pedagogickej dokumentácie,
· včasné plnenie termínovaných úloh, 

· plnenie povinností vyplývajúcich z pracovnej náplne,
· vcedúci PK a MZ,
· vedenie kabinetov a knižníc,
· predmetové olympiády,
· príprava a úspechy v iných súťažiach,
· organizovanie súťaží a akcií,
· práca a pomoc pri budovaní  exteriéru a interiéru budovy školy,
· príprava žiakov na verejné vystúpenia,
· príprava a organizovanie exkurzií, školských výletov, škôl v prírode a výcvikov,
· osobné úspechy v súťažiach

·  vitríny a nástenky.
Spôsob hodnotenia pedagogických zamestnancov

Riadenie práce pedagogických pracovníkov vedením školy je založené na dohode. Dohoda sa uzatvára  s každým učiteľom prostredníctvom pravidelne uskutočňovaných hodnotiacich rozhovorov. Priebežné hodnotiace rozhovory vedenia školy s učiteľom by mali odpovedať na otázky:

· aktualizácia cieľov a plánov školy,
· riešenia problému výkonu učiteľa,
· celoživotné vzdelávanie učiteľa.
Záverečné hodnotenie učiteľa sa  vykonáva raz ročne (máj, jún). Dohoda vyplynie z rozhovoru, po vypracovaní rovnakého dotazníka pedagogickým pracovníkom a priamym nadriadeným.   Dotazníky prinesú dva pohľady na prácu pedagogického pracovníka – jeho sebahodnotenia a hodnotenia jeho práce vedúcim pracovníkom. 
Výsledok dohody by mal smerovať k  zlepšeniu pracovného výkonu a činnosti učiteľa do budúcnosti, aby boli naplnené hodnoty a ciele školy.

FORMULÁR HODNOTENIA PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV

Meno zamestnanca:..............................................................................................

Pracovné zaradenie:........................................................Prax:.............................

Hodnotiteľ(meno, funkcia):..................................................................................

Obdobie, za ktoré sa hodnotenie vykonáva:........................................................

	Kritéria
	Zamestnanec
	Vedúci zamestnanec
	Záver

	Kontinuálne vzdelávanie :
	 
	 
	 

	  Adaptačné vzdelávanie
	áno  -  nie
	áno  -  nie
	áno  -  nie

	Aktualizačné vzdelávanie
	áno  -  nie
	áno  -  nie
	áno  -  nie

	Inovačné vzdelávanie
	áno  -  nie
	áno  -  nie
	áno  -  nie

	 Špecializačné vzdelávanie
	áno  -  nie
	áno  -  nie
	áno  -  nie

	Kvalifikačné vzdelávanie
	Áno - nie
	Áno - nie
	Áno - nie

	Dosiahnuté výsledky:
	
	
	

	Vyučovací proces
	1    2    3    4    5
	 1    2    3    4    5
	  1    2    3    4    5

	Predmetové olympiády a súťaže
	 1    2    3    4    5
	 1    2    3    4    5
	  1    2    3    4    5

	Organizovanie podujatí

(exkurzie,výlety, ŠVP, výcviky)
	   1    2    3    4   5
	   1    2    3    4  5
	  1    2    3    4    5

	Osobná reprezentácia školy 
	 1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Pracovné správanie:


	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Kvalita plnenia úloh
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Včasné plnenie úloh
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Dodržiavanie nariadení a pravidiel
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Sociálne správanie:
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Zmysel pre osobnú zodpovednosť
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Schopnosť tímovej spolupráce
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Vzťah k žiakom
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Vzťah k spolupracovníkom
	   1    2    3    4   5
	    1    2    3    4 5
	  1    2    3    4    5

	Spolupráca s rodičmi
	  1    2    3    4    5
	 1    2    3    4    5
	  1    2    3    4    5

	Dohoda:


1 – veľmi dobre  2 – dobre  3 – priemerne  4. dostaočne    5 nedostatočne

Dátum:

Pedagogický zamestnanec:  ......................................
Priamy nadriadený: ...................................................   Riaditeľ školy: .....................................
3. Hodnotenie školy

Cieľom hodnotenia školy je, aby žiaci, ich rodičia a verejnosť získali dostatočné a hodnoverné informácie o tom, ako škola plní Štátny vzdelávací program a vlastný Školský vzdelávací program.

Kritériá hodnotenia:
· výsledky vzdelávania (Správa o výchovno-vzdelávacej činnosti),
· súlad vyučovania so Školským vzdelávacím programom,
· vzájomná spolupráca učiteľov,
· efektivita netradičných foriem a metód práce,
· spokojnosť žiakov, rodičov,
· spolupráca s rodičmi,
· atmosféra školy a spokojnosť pedagógov,
· materiálno-technické zabezpečenie školy,
· vnímanie školy okolím a jej prezentácia,
· úroveň riadenia školy.
Na konci školského roka bude spracovaná správa, ktorá vyhodnotí celý vzdelávací proces ISCED 2. 

Správu spracuje skupina pracovníkov zložená:

· zástupca riaditeľa školy pre 2.stupeň – vedúci skupiny,
· vedúci metodického združenia triednych učiteľov,
· vedúci predmetových komisií,
· výchovný poradca,
· školský špeciálny pedagóg,
· koordinátori ŠkVP.
Podkladom pre vypracovanie hodnotenia budú dotazníky, ktoré vyplnili všetci zainteresovaní pracovníci, spracované SWOT analýzou.

Výsledkom hodnotenia bude návrh na zmeny v Školskom vzdelávacom programe na budúce obdobie.

IV. Školský učebný plán
5. ročník – všeobecné zameranie

	Vzdelávacia oblasť
	predmet
	Počet

hodín
	Poznámky

	Jazyk a komunikácia
	Slovenský jazyk
	5
	

	
	Anglický jazyk
	3
	

	Človek a príroda
	Biológia
	2
	Pridaná jedna hodina povinnému predmetu s doplnením

	Človek a spoločnosť
	Dejepis
	1
	

	
	Geografia
	2
	Pridaná jedna hodina povinnému predmetu s doplnením

	
	Občianska náuka
	1
	

	
	Regionálna výchova
	2
	Voliteľný predmet. 

	Človek a hodnoty
	Etická/náboženská výchova
	1
	

	Matematika a práca s informáciami
	Matematika
	4
	Pridaná 0,5 hodiny povinnému predmetu s doplnením

	
	Informatika
	1
	Pridaná 0,5 hodiny povinnému predmetu s doplnením

	Človek a svet práce
	Pracovné vyučovanie
	1
	Voliteľný predmet. Vyučovať sa bude párny týždeň podľa triednej knihy 2 vyučovacie hodiny. 

	Umenie a kultúra
	Výtvarná výchova
	1
	

	
	Hudobná výchova
	1
	

	Zdravie a pohyb
	Telesná a športová výchova
	2
	

	Spolu
	
	27
	


5. ročník – zameranie na šport

	Vzdelávacia oblasť
	predmet
	Počet

hodín
	Poznámky

	Jazyk a komunikácia
	Slovenský jazyk
	5
	

	
	Anglický jazyk
	3
	

	Človek a príroda
	Biológia
	2
	Pridaná jedna hodina povinnému predmetu bez rozšírenia učiva

	Človek a spoločnosť
	Dejepis
	1
	

	
	Geografia
	2
	Pridaná jedna hodina povinnému predmetu s doplnením

	
	Občianska náuka
	1
	

	
	Regionálna výchova
	1
	Voliteľný predmet

	Človek a hodnoty
	Etická/náboženská výchova
	1
	

	Matematika a práca s informáciami
	Matematika
	4
	Pridaná 0,5 hodiny povinnému predmetu s doplnením

	
	Informatika
	1
	Pridaná 0,5 hodiny povinnému predmetu s doplnením

	Umenie a kultúra
	Výtvarná výchova
	1
	

	
	Hudobná výchova
	1
	

	Zdravie a pohyb
	Telesná a športová výchova
	2
	

	
	Šport
	5
	Chlapci – futbal, dievčatá - hádzaná

	Spolu
	
	30
	


Školský učebný plán
6. ročník – všeobecné zameranie

	Vzdelávacia oblasť
	predmet
	Počet

hodín
	Poznámky

	Jazyk a komunikácia
	Slovenský jazyk
	4
	

	
	Anglický jazyk/ Nemecký jazyk
	3
	

	
	Druhý cudzí jazyk
	2
	Pridaná jedna hodina k povinnému predmetu s doplnením

	Človek a príroda
	Biológia
	2
	Pridaná jedna hodina povinnému predmetu s doplnením

	
	Chémia
	1
	Pridaná 0,5 hodiny s doplnením

	
	Fyzika 
	1
	

	
	Cvičenia z fyziky a chémie
	1
	Voliteľný predmet ako doplnok k fyzike a chémii

	Človek a spoločnosť
	Dejepis
	1
	

	
	Geografia
	1
	

	
	Občianska náuka
	1
	

	
	Cestujeme po svete
	1
	Voliteľný predmet ako doplnok k predmetu geografia a dejepis. Vyučovať sa bude v nepárny týždeň podľa triednej knihy 2 vyučovacie hodiny.

	Človek a hodnoty
	Etická/náboženská výchova
	1
	

	Matematika a práca s informáciami
	Matematika
	4
	

	
	Informatika
	1
	Pridaná 0,5 hodiny povinnému predmetu s doplnením

	Človek a svet práce
	Pracovné vyučovanie
	1
	Voliteľný predmet. Vyučovať sa bude párny týždeň podľa triednej knihy 2 vyučovacie hodiny. 

	Umenie a kultúra
	Výtvarná výchova
	1
	

	
	Hudobná výchova
	1
	

	Zdravie a pohyb
	Telesná a športová výchova
	2
	

	Spolu
	
	29
	


6. ročník – zameranie na šport

	Vzdelávacia oblasť
	predmet
	Počet

hodín
	Poznámky

	Jazyk a komunikácia
	Slovenský jazyk
	4
	

	
	Anglický jazyk/ Nemecký jazyk
	3
	

	
	Druhý cudzí jazyk
	2
	Pridaná jedna hodina k povinnému predmetu s doplnením

	Človek a príroda
	Biológia
	2
	Pridaná jedna hodina povinnému predmetu s doplnením

	
	Chémia
	1
	Pridaná 0,5 hodiny s doplnením

	
	Fyzika 
	1
	

	
	Cvičenia z fyziky a chémie
	1
	Voliteľný predmet ako doplnok k fyzike a chémii

	Človek a spoločnosť
	Dejepis
	1
	

	
	Geografia
	1
	

	
	Občianska náuka
	1
	

	Človek a hodnoty
	Etická/náboženská výchova
	1
	

	Matematika a práca s informáciami
	Matematika
	4
	

	
	Informatika
	1
	Pridaná 0,5 hodiny povinnému predmetu s doplnením

	Umenie a kultúra
	Výtvarná výchova
	1
	

	
	Hudobná výchova
	1
	

	Zdravie a pohyb
	Telesná a športová výchova
	2
	

	
	Šport 
	5
	Chlapci – futbal, dievčatá - hádzaná

	Spolu
	
	32
	


V. Prierezové témy
I. Stručná charakteristika prierezových tém
     Povinnou súčasťou obsahu vzdelávania sú prierezové témy, určené Štátnym vzdelávacím programom. 

Škola ich realizuje nasledovne:

Multikultúrna výchova, Mediálna výchova, Osobnostný a sociálny rozvoj, Enviromentálna výchova,  Tvorba projektu a prezentačné zručnosti – ako prierezové témy v jednotlivých predmetoch.

Ochrana života a zdravia  ako 10 hodinový kurz, Dopravná výchova ako 5 hodinový kurz. 

    Prierezové témy integrované do jednotlivých predmetov sú priradené ku konkrétnemu obsahu učiva. Vyučujúci je povinný splniť počas školského roka prierezové témy uvedené v učebnom pláne pri učive. Jednotlivé sa prelínajú učivom jednotlivých predmetov a ročníkov, v priebehu školskej dochádzky sa k nim žiaci v rôznych obmenách vracajú. 

II. Obsah prierezových tém

1. Multikultúrna výchova                                  MkV
    (Vyučuje sa ako prierezová téma v jednotlivých predmetoch)

1. Rozmanitosť kultúr na Slovensku (poznania rozličných tradičných aj nových kultúr 

    a subkultúr).

2. História, zvyky a tradície na Slovensku.

3. Podoby neznášanlivosti, rasizmu, ksenofóbie

4. Migrácia vzdialenejších kultúr a subkultúr (akceptácia kultúrnej rozmanitosti,  

    tolerancie, rešpektu a prosociálneho správania a konania vo vzťahu ku kultúrnej  

    odlišnosti). 

2. Mediálna výchova                                         MeV

     (Vyučuje sa ako prierezová téma v jednotlivých predmetoch)

1. Moja mediálna biografia (médiá, ktoré doprevádzajú môj deň).

2. Základné druhy médií a ich význam (periodická tlač, televízia, rozhlas, multimédiá a ich  

    význam pre človeka a spoločnosť).

3. História médií (krátky prierez vývojom jednotlivých druhov médií, až po ich dnešnú 

    podobu).

4. Charakteristické znaky televízie v porovnaní s inými médiami. (verejnoprávne 

    a súkromné televízie).

5. Televízne žánre (programové typy a žánre v televízii: spravodajské, publicistické, 

    dramatické, zábavné a zábavno-hudobné, kultúrne, vzdelávacie, náboženské, športové, 

    reklama). 

6. Ako sa tvorí televízna relácia? (priebeh tvorby televíznej relácie od nápadu, prípravy 

    scenára, až po jej dramaturgické stvárňovanie. Charakteristika profesijných 

    a organizačných zložiek, ktoré sa podieľajú na tvorbe televíznej relácie).

7. Druhy programov pre deti a mládež v televízii (výchovno-vzdelávacie programy vo   

    verejnoprávnej a komerčnej televízii. Rozdiely medzi verejnoprávnymi a komerčnými 

    TV. Typy programov sledované žiakmi a ich motivácia. Deti a mládež ako diváci. 

    Systém jednotného označovania programov v televízii).

8. Naša televízna relácia (Návrh scenára televíznej relácie. Realizácia návrhu v spolupráci 

    s médiami v lokalite. Praktická mediálna práca).

3. Osobnostný a sociálny rozvoj                       OSR

    (Vyučuje sa ako prierezová téma v jednotlivých predmetoch)

    1. Osobnostný rozvoj, sebapoznávanie a poznávanie iných s dôrazom na školský, 

        profesijný, rodinný, partnerský a manželský rámec, rozvíjanie identity seba a zdravého 

        sebavedomia a sebadôvery.

    2. Sociálna komunikácia v škole, v rodine, vo vrstovníckej skupine, v partnerstve, 

        v manželstve a na pracovisku, spoločenské správanie, bontón a etiketa.

    3. Efektívne riešenie konfliktov v škole, v rodine, medzi vrstovníkmi, v partnerskom, 

        manželskom a pracovnom živote.

    4. Multikultúrna tolerancia a rešpektovanie odlišných názorov, postojov, ašpirácií, hodnôt 

        iných ľudí v medziľudských vzťahoch a komunikácii v škole, v rodine, vo vrstovníckej 

        skupine, v partnerstve, v manželstve a na pracovisku.

    5. Prevencia agresie, násilia a šikanovania v škole, medzi vrstovníékmi, v rodine, 

        v manželstve a na pracovisku (mobbing, bossing). 

    6. Užívanie návykových látok – prevencia.

4. Enviromentálna výchova                              EnV

    (Vyučuje sa ako prierezová téma v jednotlivých predmetoch)

1. Základné podmienky života

2. Ľudské aktivity a problémy životného prostredia

3. Vzťah človeka k životnému prostrediu vo svojom okolí a na celom svete ako 

    spotrebiteľa a výrobcu.

4. Ochrana rastlinstva a živočíšstva

5. Dopravná výchova                                        DV

    (Vyučuje sa ako kurz v septembri – 5 vyučovacích hodín)

1.  Dopravné predpisy pre chodcov a cyklistov 

2. Povinné vybavenie chodca, cyklistu, spolujazdca

3. Riešenie dopravných situácií pri jazde na bicykli

4. Dopravné značky

5. Jazda na bicykli – praktická časť 

6. Ochrana života a zdravia                              OŽZ

    (bude sa vyučovať ako kurz 10 hodín ( jesenný kurz – október, jarný kurz – máj).

     1.deň

     1. Civilná ochrana – riešenie mimoriadnych situácií.

     2. Zdravotná príprava

     3. Orientácia v prírode

     4. Chemická ochrana

     5. Zásady pobytu a pohybu v prírode.

     Žiaci postupne po jednej vyučovacej hodine sa po ročníkoch vystriedajú v jednotlivých 

     témach.

2. deň

Žiaci sa presúvajú podľa predchádzajúcich teoretických tém po jednotlivých stanovištiach. Jednu skupinu tvorí jedna trieda. Na každom stanovišti súťaží za triedu štvorčlenná skupina, vedomosti a správanie žiakov sa hodnotí. Po ukončení praktickej časti vyhodnotenie na dvore školy.

7. Tvorba projektu a prezentačné zručnosti     TPZ

    (Vyučuje sa ako prierezová téma v jednotlivých predmetoch)

1. Postup a metodológia tvorby projektov ( využívať v jednotlivých predmetoch 

    a mimoškolskej činnosti pri prezentácii svojej školy).

     2. Schopnosti prezentácie s použitím IKT, verbálne a písomne. 

III. Zaradenie prierezových tém do predmetov
	Prierezová téma
	Tématický okruh
	Realizácia v predmetoch 

	1. Multikultúrna 

   výchova

    ( MkV)
	1.  Rozmanitosť kultúr na Slovensku 
	SJL5,ANJ5,ETV5,NAV5

VYV5,HUV5

ANJ6,NAV6,VYV6

	
	2.  História, zvyky a tradície na Slovensku
	ANJ5,DEJ5,REV5,NAV5

RUJ6

	
	3.  Podoby neznášanlivosti, rasizmu, 

     ksenofóbie.
	ANJ5,DEJ5,MAT5,ETV5

NAV5,HUV5,TEV5

RUJ6,NAV6

	
	4  Migrácia vzdialenejších kultúr a subkultúr.
	NAV5

	2. Mediálna výchova

    ( MeV)
	1.  Moja mediálna biografia. 
	ANJ5,DEJ5,REV5,HUV5

INF6,NAV6

	
	2.  Základné druhy médií a ich význam. 
	ANJ5

NEJ6,MAT6,INF6,NAV6

	
	3.  História médií. 
	

	
	4. Charakteristické znaky televízie v porovnaní 

    s inými médiami. 
	REV5,TEV5

ANJ6

	
	5. Televízne žánre. 
	NAV5,HUV5

ANJ6,RUJ6

	
	6. Ako sa tvorí televízna relácia? 
	SJL5,REV5,VYV5

SJL6,VYV6

	
	7. Druhy programov pre deti a mládež v 

   televízii.
	REV5,NAV5,HUV5

ANJ6

	
	8. Naša televízna relácia.
	

	3. Osobnostný a sociálny rozvoj

        (OSR)
	1. Osobnostný rozvoj, sebapoznávanie, 

    poznávanie iných s dôrazom na školský, 

    profesijný, rodinný, partnerský a manželský 

    rámec, rozvíjanie identity seba, a zdravého 

    sebavedomia a sebadôvery.
	OBN5,REV5,ETV5,NAV5

ANJ6,NEJ6,RUJ6,ETV6

NAV6,VYV6

	
	2. Sociálna komunikácia v škole, v rodine, vo 

    vrstovníckej skupine, v partnerstve, 

    v manželstve a na pracovisku.
	OBN5,REV5,NAV5

RUJ6

ANJ6,NEJ6,ETV6,NAV6

	
	3. Efektívne riešenie konfliktov v škole, 

    v rodine, medzi vrstovníkmi, v partnerskom, 

    manželskom a pracovnom živote.
	SJL5,ANJ5,OBN5,ETV5

NAV5

SJL6,NEJ6,RUJ6

	
	4. Multikultúrna tolerancia a rešpektovanie 

    odlišných názorov, postojov, ašpirácií, 

    hodnôt iných ľudí v medziľudských  

    vzťahoch a komunikácii v škole, v rodine, 

    vo vrstovníckej skupine, v partnerstve, 

   v manželstve a na pracovisku.
	ANJ5,ETV5

ETV6,NAV6

	
	5. Prevencia agresie, násilia a šikanovania 

    v škole, medzi vrstovníkmi, v rodine, 

    v manželstve a na pracovisku.
	NAV5,HUV5

ETV6

	
	6. Užívanie návykových látok - prevencia
	REV5

	4. Enviromentálna 

    Výchova

        (EnV)
	1. Základné podmienky života.
	BIO5

NEJ6,BIO6,NAV6

	
	2. Ľudské aktivity a problémy životného 

    prostredia.
	ANJ5,BIO5,DEJ5, REV5

ANJ6,BIO6,NAV6

	
	3. Vzťah človeka k životnému prostrediu vo 

    svojom okolí a na celom svete ako   

    spotrebiteľa a výrobcu.
	ANJ5,BIO5,REV5,ETV5

NAV5,HUV5

NEJ6,BIO6,MAT6,NAV6

VYV6

	
	4. Ochrana rastlinstva a živočíšstva.


	ANJ5,BIO5,REV5,ETV5

SJL6,ANJ6,RUJ6,NAV6

VYV6

	7. Tvorba projektu 

    a prezentačné 

    zručnosti

       (TPZ)
	1. Postup a metodológia tvorby projektov
	ANJ5,BIO5,GEO5,REV5

NEJ6,CHEM6,GEO6

CPSv6,INF6

	
	2. Schopnosti prezentácie s použitím IKT, 

   verbálne a písomne.
	GEO5,REV5

ANJ6,CHEM6,CVFCH6

GEO6,CPSv6,INF6


 5. Dopravná výchova  - kurz 5.vyučovacích hodín  /september/

6. Ochrana života a zdravia - / jesenný kurz - október, jarný kurz – 

     máj,  1. deň teoretické vedomosti, 2.deň – praktické zručnosti
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